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Sandra BOIRON

Danièle MOULIN

Christophe CIZERON

Département Inspection & Conseils

Inspecteurs du Recouvrement

E-mail : sandra.boiron@urssaf.fr
Fax : 04.77.43.87.07

Dans le cadre du contrôle du groupe CASINO et par conséquent des Comités d’Entreprise, des Comités d’Etablissement et des Comités Inter Entreprise  nous vous adressons d’une part,  un questionnaire à compléter et à nous retourner par fax ou par courriel aux numéros et adresse courriel indiqués ci-dessus et les demandes suivantes.

1) - QUESTIONNAIRE ADRESSE AUX RESPONSABLES DE COMITES D’ENTREPRISE A RETOURNER AU PLUS TARD LE 07 JUIN 2010 AUX INSPECTEURS DE L’URSSAF  PAR FAX OU COURRIEL

2) – ADRESSER AU SGAP A ST ETIENNE  A L’ATTENTION DE M. JULLIEN POUR LE 07 JUIN 2010 EGALEMENT :

· LES BUDGETS DES ŒUVRES SOCIALES 2008 ET 2009

· LES PIECES JUSTIFICATIVES

· LA LISTE D’ATTIBUTION DES BONS D’ACHAT ET/OU CADEAUX EN NATURE  AUX SALARIES ET AUX ENFANTS DES SALARIES ;  LISTE COMPORTANT LES NOMS ET PRENOMS DES PERSONNES CONCERNEES, LA DATE DE NAISSANCE DES ENFANTS AINSI QUE LA NATURE DE L’EVENEMENT POUR LEQUEL EST ALLOUE LE BON D’ACHAT.
Coordonnées de la personne responsable du CE à contacter (trésorier, ou secrétaire) :

Email : _______________________________________________________

téléphone : ________________

Qualité de la personne qui a complété le questionnaire (trésorier, ou secrétaire, …) :

Email : _______________________________________________________

Téléphone : _________________
	1) Type de prestations allouées :

2) BONS D’ACHAT :

· Valable dans quelles enseignes ?

· Liés à quels évènements ?

·  Montant par évènement ?

3) CADEAUX EN NATURE :

· Liés à quels évènements ?

· Type de cadeaux ?

· Montant par évènement ?

4) Rôle social du Comité d’Entreprise :

· Prêt aux salariés :

· Prise en charge ou participation :

à la mutuelle,

à la cantine,

aux chèques-repas,

à la garde d’enfants (crèche, assistantes maternelles,…)

· Secours 

· -Participation aux vacances : 

· Sous quelle forme :

· Chèques vacances :

5) Chèque lire, ou chèque culture :

6) Autres prestations :

7) Avez-vous eu recours à un tiers pour l’organisation d’un spectacle ou autre  (musicien, chanteur, animateur, disk-jockey…)

8)  Voyages (modalités de participation du CE)


	2008


	2009



	9) Type de prestations allouées :

10) BONS D’ACHAT :

· Valable dans quelles enseignes ?

· Liés à quels évènements ?

·  Montant par évènement ?

11) CADEAUX EN NATURE :

· Liés à quels évènements ?

· Type de cadeaux ?

· Montant par évènement ?

12) Rôle social du Comité d’Entreprise :

· Prêt aux salariés :

· Prise en charge ou participation :

à la mutuelle,

à la cantine,

aux chèques-repas,

à la garde d’enfants (crèche, assistantes maternelles,…)

· Secours 

· -Participation aux vacances : 

· Sous quelle forme :

· Chèques vacances :

13) Chèque lire, ou chèque culture :

14) Autres prestations :

15) Avez-vous eu recours à un tiers pour l’organisation d’un spectacle ou autre  (musicien, chanteur, animateur, disk-jockey…)

16)  Voyages (modalités de participation du CE)


	2008


	2009
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