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La direction rappelle les objectifs de cet accord :

wRendre les critéres de calcul plus lisi-
bles,

% Elargir le nombre de bénéficiaires
potentiels.

Il y avait déja eu une progression signi-
ficative entre 2009 et 2010.

Elle s'est encore accentuée pour le 1%
semestre 2011 par rapport au 1% se-
mestre 2010.

La direction affirme tous ces chiffres, mais il La CFDT s'est battue et se bat toujours pour
n'y a aucun controble, aucun document re- avoir des cabinets d'experts proches des or-
mis... ganisations syndicales qui analysent les

Pourtant la loi permet de faire examiner les comptes, particulierement I'intéressement.
comptes des diverses entreprises par des ex- | Mais lorsqu'il faut les nommer, toutes les or-
perts mandateés par les CCE... mais chez Casi-  |ganisations syndicales votent contre ces ex-
no hormis chez Serca (ou la CFDT est majori- | perts, il ne faut pas contrarier la direction...
taire), c'est la direction qui choisit le commis-
saire aux comptes !!!

5 TouTERBIE £A
BESTE DARS (E

Mesdames et Messieurs des autres orga-
nisations syndicales, il ne faut pas
"geindre" lors des commissions de suivi,
il faut nommer un expert indépendant au
comité de groupe et dans tous les CCE.
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Détails des
de interessements locaux

i Gho\
ok ar société
HYPERS 1% semestre 2011 | 1° semestre 2010 2011/2010
. Magasins 62 (57% du parc) 25 +148 %
X;ga_nt Salariés 11396 4343 +162 %
Ca i 1.455.500 € 291.000 € +500 %
Moyenne/salarié 127,7 € 67 € +90,6 %
SUPERS 1% semestre 2011 | 1* semestre 2010 2011/2010
Magasins 198 (64% du parc) 196 +1%
Salariés 7732 8050 4% D @5 Uuto
Somme globale 1.341.500 € 1.362.000 € -1,5% — sopermarchés
Moyenne/salarié 173,5 € 169,2 € +1,3%
CAFETERIAS 1% semestre 2011 | 1° semestre 2010 2011/2010
Sites 22 (18% du parc) 14 +57%
@ Casino [saaries 768 502 +53%
Cafétéria [somme globale 119.100 € 68.800 € +73,1%
Moyenne/salarié 155 € 137 € +13%
R2C 1% semestre 2011 | 1°" semestre 2010 2011/2010
Sites 32 (36% du parc) 26 +23%
Salariés 329 266 +24 % ~
Somme globale 56100 € 44.900 € +25%
Moyenne/salarié 171 € 169 € +1%
ENTREPOTS 1% semestre 2011 | 1° semestre 2010 2011/2010
Sites 17 (71% du parc) 12 +42 %
- Salariés 2412 2046 +18 %
ME Somme globale 246.700 € 226.200 € +9,1%
Moyenne/salarié 102,3 € 110,5€ -8%

A noter : Serca, CCV et I'amont magasin n'ont pas de versement semestriel sur |'intéressement local



