
 

 

 

De nombreux salariés demandent une action suite à l’ensemble des 

problèmes qu’ils rencontrent. 

2007, 2008, 2009, 2010, 

les années se suivent 

et se ressemblent : 

 

Les augmentations ne sont pas 

au rendez-vous.  

Pour 2011 réponse le 17 

février à 14 heures 30. 

 

La direction pense être très 

sociale, à vous de démontrer le 

contraire 

Notre pouvoir d’achat est en 

berne ; 
 

Ce ne sont pas l’intéressement 

et la participation qui baissent 

depuis des années, aussi vite 

que les dividendes s’envolent, 

qui vont améliorer notre quotidien ! 
 

Et depuis quelque temps aggravation des conditions de travail, et 

surtout de l’ambiance de travail : 
 

� Surveillance des employés-ouvriers à l’aide des outils 

embarqués, 

� Pressions de plus en plus fortes sur l’ensemble des salariés. 

Le groupe Casino, dont Easydis fait parti, obtient de nombreux labels 

et prix , suite à la validation des accords : handipacte, diversité, santé 

sécurité au travail ,risques psychosociaux, etc. 



Mais jusqu’à ce jour, aucune mise en pratique 

de ces accords sur nos sites ! 

Pour toutes ces 
incohérences et ce 

manque de vraies 
avancées sociales, nous 

appelons tous les 
salariés d’Easydis à 

participer au 
mouvement de protestation national organisé 

par la CFDT dans les sites Easydis  

 

Lundi 14 février 2011 

Montrez votre lassitude et votre 
mécontentement, rejoignez les rangs de la 

contestation 

C’est maintenant et tout de suite… 

à vous de  

 

 


