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Rémunération mensuelle

moyenne sur 13 mois

cadres

6 397,69€

ouvriers

1630,00 €

Non pas du tout !!!

Comme a leur habitude, certains préférent passer du

temps sur les sujets vitrines qui

bonnes graces de la direction et leurs questions sont
essentielles pour Ies salariés d’Easydis : Les cendres

comparatif du montant des primes
annuelles

bonus

cadres

5 553,57 €

easydev
1205,02 €

Lors du CCE du mois d’avril 2010 nous avons
abordé de nombreux points.

Comme a leur habitude les élus CFDT ont
abordé les sujets chauds liés aux
rémunérations et conditions de travail.

Nous aimerions pouvoir dire que tous les élus
CCE dEasydis ont abordé ces sujets

essentiels !l

moyenne bonus cadres mensuel

leur assurent les

Nos vulcanologues en
herbe auraient mieux fait de
controler I'expertise
comptable qui d’expertise
n’a que le nom.

Expertise : ne signifie pas
recopier les données de la
direction mais de les
controler et de les faire
parler.

Nos chers scientifiques certainement contaminés par les cendres ne se sont pas
offusqués lorsque la direction a refusé de répondre aux 2 questions suivantes :

Que codte le projet d’entreprise ‘P.A.R.I

20137

Que colte la convention annuelle de

'’encadrement ?

Nous vous laissons interpréter vous-

méme ce refus de répondre.

Les statistiques qui figurent sur cette
information sont des exemples des

grandes solidarités qui régissent
entreprise

participation par categorie

cadres

908 €

notre

employés ouvriers;
373 €

Oui il est évident que les responsabilités demandent une rémunération
supérieure mais quand I’écart tourne a I’abysse sans fond, on est en droit de

se poser des questions.

Vos élus CFDT




