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DECLARATION DE LA CFDT AU C C E 
EXTRAORDINAIRE DU 15 MARS 2006 

 
Suite à la présentation du rapport de gestion de l’exercice pour l’Assemblée générale des 
actionnaires. La CFDT constate une fois de plus que l’Entreprise Casino Cafétéria a vu 
accroître nettement ses résultats pour l’année 2005 : 
 

 Augmentation du résultat d’exploitation de 23% 
 Augmentation exceptionnelle des dividendes de 47% 
 Augmentation des profits de 40% 

 
Tous ces très bons résultats au vu d’un chiffre d’affaire qui stagne à 0,07% permettent de 
décrypter une réalité du changement radical de la configuration sociale de l’Entreprise : 
 

 Accroissement de la restructuration de l’Entreprise (fermetures, franchises, 
location gérance). 

 Externalisation de l’emploi et des effectifs 
 Perte et appauvrissement du statut Casino 
 Perte du pouvoir d’achat depuis plusieurs années 
 Aucune augmentation de salaire pour 2006 
 Baisse de l’intéressement de 51, % 
 Baisse de la participation de 26,02% 

 
Face à ce constat, la CFDT ne peut accepter une politique de régression sociale chez 
Casino Cafétéria. 
 
La CFDT déplore la non prise en compte d’une véritable politique sociale et des 
aspirations légitimes des salariés. 
 
La CFDT dénonce les manœuvres et les belles déclarations sur une véritable politique 
sociale de l’Entreprise. 
 
La CFDT exige de la Direction Générale de revenir à la table de la négociation sociale 
pour une prise en compte réelle des souhaits des salariés de l’Entreprise. 
 
 
 

Pour la CFDT, 
Le Représentant Syndical National 
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